Faelles hgringssvar vedrgrende Budget 2025-28

Det er laenge siden at et budgetforslag har indeholdt s fa punkter under skoleomradet - det
vil vi gerne kvittere for. Vi har i en del &r haft som slogan, at vi ikke kan spare os til et
ambitigst skolesystem, men at vi er ngdt til at investere i et bedre skolesystem, som kan
handtere de udfordringer vi star over for - stigninger i specialomradet og en faldefzerdig
bygningsmasse.

Skolerddet bemaerker, at der fortsat ikke er afsat nok midler til renovering eller modernisering
af skolerne. Vi mener, der er behov for en ekstraordineser indsats pa flere af kommunens skoler
fra 1950'erne og 1960'erne - fx renovering af tage, toiletter, legepladser og faglokaler.

Et faelles skolevaesen med hgj trivsel

Skolerddet bakker op om ambitionen om gode faglige resultater samtidig med, at trivslen
gges. Vi ser frem til at deltage i samarbejdet i det nye forum “Trivsel i et ambitigst
skolevaesen”.

Fremrykning af vedligeholdelse af cykelstier mm.

Skolerddet vil rdde til at der ses pd den udmaerkede analyse af skolevejene i kommunen, som
blev udarbejdet i 2017, inddrages, ndr der laves konkrete planer for anvendelsen af midlerne.
Det er kun fa af de mange projekter, som er blevet realiseret.

Dialog om anvendelsen af Meebook

Skoleradet vil gerne inkluderes i drgftelserne om Meebook og gnsker generelt, at
foraeldreperspektivet inddrages ved valg af it-lgsninger, da it-lgsningerne kan veere afggrende
for kommunikationen mellem skole og hjem. Flere platforme kan give forvirring og forvaerring
af dialogen. Bemaerk at nogle skoler allerede benytter eller er i gang med at implementere
andre veerktgjer. F.eks. anvendes EasyIQ pa Hummeltofteskolen og er ogsa ved at blive
implementeret pd Virum Skole.

Reducering/Omlaegning af puljerne til langtidssygdom p& skoleomradet

Refusion for langtidssygdomme, er en stor udfordring at administrere decentralt i stedet for
individuelt. Det er sveert at budgettere, og det kan give store udsving i enkelte regnskabsar,
hvilket ggr +/-5% rammen endnu svaerere at overholde for de enkelte skoler/enheder.

Tilpasning af den centrale barselsudligning

Skoleradet stiller sig undrende overfor besparelsen pa barselsomradet. Dette er en
rammebesparelse, som vil ramme skolerne skaevt alt efter hvordan personalegruppen er
sammensat bade kgnsmaessigt og aldersmaessigt.

Ligestilling er en vigtig vaerdi i vores samfund og derfor mener skoleradet at besparelsen ikke
skal gennemfgres. Det bgr aldrig komme de enkelte elever og skoler til last, at de har en lzerer
eller peedagog, der skal pa barsel. Desuden vil denne besparelse ogsd pavirke trivslen blandt
medarbejdere pa skolerne, hvilket kan have konsekvenser for fastholdelse og tiltreekning af
dygtig arbejdskraft. Med den varslede nedskaering til en refusion pd 80% i stedet for 100% af
lgnnen, vil det svare til at der mangler en lzerer pa skolen en dag om ugen, under hele
barslen! Det bgr ikke vaere sddan. I et samfund, hvor vi gnsker flere bgrn, bedre familieliv og
stgrre grad af ligestilling, virker forslaget direkte kontraproduktivt.



Bemaerkninger fra Virum Skole

Virum Skoles bestyrelse tilfgjer, at en besparelse pa puljen for langtidssyge og barsel er svaer
at gennemfgre, sa laenge de strikse regler om overfgrsel af maks. 2% fastholdes. Nar man ikke
ma spare lidt op i “gode ar” med fa syge/barslende, sa bliver det sveert at holde budgettet i et
ar, hvor der er flere.

Virum Skoles bestyrelse bemaerker udover ovenstaende, at der i budgettet skal afsaettes
midler til genopretning og udvikling af Virum Skoles udearealer i forbindelse med den nye
daginstitution, der bygges mellem Parcelvej og Skolebakken. Vi mangler ogsa at se, at der er
afsat midler til en dreening af boldbanen - et problem, som vi har gjort opmaerksom pa mange
gange. Boldbanen er det eneste stykke graes i naerheden til skolen mere end 1000 elever - og
er store dele af aret ubrugbart. Det holder ikke.

Vi kvitterer for, at der ikke gennemfgres besparelser pa fritidsomradet. Det er vi rigtig tilfredse
med. Vi vil dog fastholde vores gnske fra tidligere ar, at budgetmodellen for klubomradet tages
op til vurdering, da det er svaert at lsegge et godt klubbudget og fastholde personale, nar
klubbens midler skifter fra maned til maned. Hvis ikke klubbens midler kan blive fordelt efter
samme model som skolens (elevantal pr. 5. september hvert givet ar), sa vil vi i det mindste
opfordre til, at midlerne fastsaettes kvartalsvist.



